Konkurs/oglas broj: SuPK-01-1318/21

Datum raspisivanja konkursa/oglasa 08.10.2021.godine

Pravosudna institucija Pravosudna komisija

Radno mjesto Higijenicar

Broj prijavljenih kandidata 18 (osamnaest)

Broj neodgovarajudih prijava 0

Broj izvrsilaca koji se prima 2 (dva)

Broj pozvanih kandidata na pismeni test 18 (osamnaest)

Termin pismenog testa 21.12.2021. (utorak) u 8:30

Clanovi Komisije Dejan Durovi¢

Zeljko Lozi¢

Vedad Osmanovi¢

Zapisni&ar Sanja lli¢ Cerkezovi¢

NAPOMENA: Testiranje kandidata ce biti obavljeno u sali za edukacije Pravosudne komisije Brcko
distrikta BiH.

NAPOMENA: Svi kandidati koji pristupe pismenom testiranju, prilikom ulaska u instituciju u
obavezi su da imaju zastitnu masku.

SELEKTOVANI KANDIDATI koji obavljaju
pismeni test:

R.br. Prezimeiime Termin pismenog Radno mjesto Komentar
testa
1. Colakovi¢ Duganka 08:30 HigijeniCar Potpuna
2. Stojanovié Duka 08:30 Higijenicar Potpuna
3. Okigié¢ Azra 08:30 Higijenicar Potpuna
4. Bozi¢ Zeljka 08:30 Higijenicar Potpuna
5. | Krajsumovi¢ Milena 08:30 Higijenicar Potpuna
6. Ponli¢ Semsa 08:30 Higijenicar Potpuna
7. Avdié Selma 08.30 Higijenicar Potpuna
s. Sinanovi¢ Munira 08:30 Higijenicar Nejasna
9. Adzajli¢ Bahrija 08.30 Higijenicar Potpuna
10. Sehovié Aida 08:30 Higijenicar Potpuna
11. Nikoli¢ Mirela 08:30 Higijenicar Potpuna
12. | Memigevi¢ Suvada 08.30 Higijenicar Potpuna
13. Simié Petra 08:30 Higijenicar Potpuna
14. Bekri¢ Sanela 08:30 Higijenicar Potpuna
15. Mandi¢ Zlatiborka 08:30 Higijenicar Potpuna
16. Smaijié Samra 08:30 Higijenicar Potpuna
17. Gus$o Samira 08:30 Higijenicar Potpuna
18. | Damijanovi¢ Mirjana 08:30 Higijenicar Nejasna
NAPOMENA 1

Kandidat pod rednim brojem 8. Munira Sinanovié¢, duzna je da svoju prijavu do pocetka pismenog
testiranja razjasni u tacki broj 3. koja se odnosi na obrazovanje, u suprotnom prijava nece biti uzeta u
razmatranje; kandidat pod rednim brojem 18. Mirjana Damjanovi¢, duzna je svoju prijavu do pocetka
pismenog testiranja razjasni u tacki broj 3. koja se odnosi na obrazovanje, u suprotnom prijava nece
biti uzeta u razmatranje.

NAPOMENA 2

Svi kandidati duZni su da do pocetka odrzavanja pismenog testiranja dostave dokaz o duZini ¢ekanja na
Zavodu za zaposljavanje (original na uvid i fotokopija koja se predaje Komisiji).



NAPOMENA 3

Svi kandidati duzni su da do pocetka odrZavanja pismenog testiranja dostave dokaze o relevantnom
radnom iskustvu (original na uvid i fotokopija koja se predaje Komisiji).

Kao dokaz o o relevantnom radnom iskustvu, kandidati mogu dostauviti:

Stav (1) a) uvjerenje, potvrdu ili drugi dokument o duZini radnog iskustva u struci, ovjeren od
strane poslodavca;

b) potvrdu nadleznog fonda penzijskog osiguranja ili drugog nadleznog organa;

¢) potvrdu poslodavca o obavljanju volonterskog rada i ovjerena kopija ugovora o
obavljanju volonterskog rada.

Stav (2) Potvrda iz stava (1), izuzev potvrde iz tacke b) ovog €lana, treba da sadrZi podatke iz kojih je
vidljiva vrsta posla, stepen stru¢ne spreme i period angaZzovanja.

NAPOMENA 4

Svi kandidati duzni su da do pocetka odrZavanja pismenog testiranja dostave dokaze o dodatnoj edukaciji
— spremnost za aktivno ucenje i preporuke (kursevi, seminari, projekti, preporuke)

(original na uvid i fotokopija koja se predaje Komisiji).

NAPOMENA 5

Kandidati koji imaju status prema Zakonu o dopunskim pravima porodica poginulih boraca i ratnih vojnih
invalida, Ciji su clanovi zajednickog domacinstva nezaposlena ili penzionisana lica i kandidat koji je
samohrani roditelj duzni su da do pocetka odrZavanja pismenog testirnja dostave dokaze kojima se
dokazuje takav status (original na uvid i fotokopija koja se predaje Komisiji).

Kao dokaz kandidati mogu dostaviti:

a) uvjerenje nadleznog organa o statusu ste¢enom po osnovu Zakona o dopunskim pravima
porodica poginulih boraca i ratnih vojnih invalida, a koje ne moZe biti starije od Sest mjeseci;

b) kuc¢nu listu i potvrdu nadleZznog zavoda za zaposljavanje ili potvrda nadleznog fonda za
penzijsko i invalidsko osiguranje;

c) uvjerenje nadleznog centra za socijalni rad o statusu samohranog roditelja ili ovjerena kopija
pravosnazne sudske presude o razvodu braka kojom se dijete povjerava na odgoj, brigu i Cuvanje jednom
roditelju.

NAPOMENA 6

Komisija za zaposljavanje moZe sa kandidatima koji su uspjesno prosli pismeni test, odmah nakon
pismenog testiranja obaviti usmeno intervjuisanje, ukoliko za to postoje tehnicke predpostavke, s tim da
se kandidati direktno obavijeste o rezultatima testiranja i terminima intervjua.

VERIFIKACLJA

Datum verifikacije 13.12.2021. godine

Potpis &lanova Komisije Dejan Durovi¢, predsjednik

Zeljko Lozi¢, ¢lan

\Vedad Osmanovié, ¢lan

Sanja lli¢ Cerkezovié

Potpis zapisnicara




