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Clanak 11.
(éuvanje predmeta, zastita tajnosti podataka
y i razvodenje predmeta)

(1) Cuvanje predmeta podrazumijeva zastitu predmeta od oste-
¢enja, nestanka ili neovlastenog uvida, kako cijelog predmeta
tako i pojedinih pismena i privitaka.

(2) Sluzbene osobe tijela uprave i druge osobe koje obavljaju po-
slove za tijela uprave duzne su se pridrZavati opcih i posebnih
propisa o zastiti tajnih podataka.

(3) Razvodenje predmeta je postupak evidentiranja statusa svr-
Senih predmeta u bazi dokumenata, koji vrsi sluzbena osoba
koja postupa po predmetu.

(4) Ako nisu utemeljene baze dokumenata, razvodenje predmeta
obavlja se upisom u odgovarajuce osnovne knjige evidencije.

Clanak 12.

(Arhiviranje i cuvanje predmeta do predaje nadleznom

arhivu)

(1) Arhiviranje je postupak odlaganja svrsenih predmeta u pismo-
hrani, njihovo ¢uvanje i zastita u skladu s posebnim propisima
o arhivskoj djelatnosti.

(2) Arhivirani predmeti ¢uvaju se u pismohrani tijela uprave do
isteka rokova ¢uvanja utvrdenih listom kategorija registratur-
nog materijala s rokovima Cuvanja. Listu kategorija utvrduje
rukovoditel;j tijela uprave.

(3) Svrseni predmeti upisuju se u arhivsku knjigu kao osnovnu
knjigu evidencije.

(4) Svrseni predmeti koji su obradeni u elektronickom obliku arhi-
viraju se i Cuvaju na nacin kojim se osigurava njihova vjerodo-
stojnost i autenti¢nost i osigurava mogucnost njihove migracije
na nove tehnoloske platforme i konvertiranje u nove formate.

DIO TRECI - PECATI I STAMBILJI

Clanak 13.
(Pecati)
Postupanje s pecatima obavlja se u skladu s posebnim
propisima.

Clanak 14.
(Stambilji)

(1) U obavljanju poslova uredskog poslovanja mogu se koristiti
Stambilji kao pomocna tehnicka sredstva, koji mogu biti raz-
licitog sadrzaja.

(2) Rukovoditelji tijela uprave obvezni su odlukom odrediti izgled,
sadrzaj i namjenu Stambilja, osim Stambilja konacnosti ili pra-
vomocnosti, Ciji izgled i sadrZaj odlukom odreduje gradona-
Celnik.

DIO CETVRTI — OSTALE ODREDBE

Clanak 15.
(Nadzor)

(1) Nadzor nad primjenom odredaba ove Odluke i drugih propisa
o0 uredskom poslovanju ukljucujuci i poslove koje obavlja ar-
hivar u priru¢noj pismohrani vrsi upravni inspektor.

(2) Nadzor nad primjenom odredaba ove Odluke koje se odnose
na arhiviranje predmeta vrsi nadlezni Arhiv Brcko distrikta
BiH.

Clanak 16.
(Ovlasti sluzbenih osoba)

(1) Rukovoditelji tijela uprave donose rjeSenje o ovlasti sluzbene
osobe koje sadrZi osobne podatke sluzbenih osoba i opseg
ovlasti za:

a) vodenje uredskog poslovanja

b) postupanje s pecatima i Stambiljima i

c) rukovanje arhivskim gradivom i registraturnim materija-
lom.

(2) Osim rjeSenja iz stavka (1) ovoga Clanka rukovoditelji tijela
uprave mogu donijeti i druga rjesenja u skladu s ovom Odlu-
kom i naputkom o e-uredskom poslovaniju tijela javne uprave
Brcko distrikta Bosne i Hercegovine.

Clanak 17.
(Posebni propisi)

(1) Sva pitanja koja su u vezi s uredskim poslovanjem, a nisu re-
gulirana ovom Odlukom ureduju se naputkom o e-uredskom
poslovanju tijela javne uprave Brcko distrikta Bosne i Herce-
govine i drugim propisima.

(2) Sva pitanja koja su u vezi s uredskim poslovanjem kao Sto su
raspored radnih prostorija, rad u radnim prostorijama, prima-
nje stranaka, dezurstvo, upotreba racunala i drugih elektro-
nickih pomagala, telefona, telefaksa, strucne literature i slicno
ureduje gradonacelnik odlukom.

(3) Oblik i sadrzaj osnovnih i pomocnih knjiga evidencije i drugih
obrazaca u vezi s uredskim poslovanjem ureduje se naputkom
o e-uredskom poslovanju tijela javne uprave Brcko distrikta
Bosne i Hercegovine.

Clanak 18
(Supsidijarna primjena Odluke)

Odredbe ove Odluke primjenjuju se i na strucne sluzbe i
institucije Brc¢ko distrikta Bosne i Hercegovine kao i pravne osobe
kada vrse javne ovlasti ako nisu donijeli propise o uredskom po-
slovanju.

DIO PETI — PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 19.
(Rokovi donosenja naputka i drugih propisa)

(1) Naputak o e-uredskom poslovanju tijela javne uprave Brcko
distrikta Bosne i Hercegovine donijet ¢e gradonacelnik na pri-
jedlog predstojnika Odjela za javni registar u roku od 30 (tri-
deset) dana od dana donosenja ove Odluke.

(2) Odluku iz ¢lanka 17. stavka (2) gradonacelnik donosi u roku
od 6 (Sest) mjeseci od dana donoSenja ove Odluke.

Clanak 20.
(Predmeti primljeni prije pocetka primjene ove Odluke)
Predmeti primljeni i zavedeni u evidencije prije stupanja
na snagu ove Odluke zavrsit ¢e se po propisima o uredskom po-
slovanju koji su se primjenjivali do dana stupanja na snagu ove
Odluke.

Clanak 21.
(Stavljanje izvan snage)
Stupanjem na snagu ove Odluke stavlja se izvan snage
Odluka o uredskom poslovaniju tijelu uprave i stru¢nih sluzbi Brcko
distrikta Bosne i Hercegovine (,Sluzbeni glasnik Br¢ko distrikta
Bosne i Hercegovine", broj: 14/07 i 16/07).

Clanak 22.
(Stupanje na snagu)
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavljuje
se u ,SluZzbenom glasniku Brcko distrikta Bosne i Hercegovine".
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Na temelju ¢lanka 14 stavka 1 tocka n) Zakona o Pravo-
sudnom povjerenstvu Brcko distrikta Bosne i Hercegovine (Sluz-
beni glasnik Bréko distrikta BiH, brojevi: 19/07, 20/07 i 2/08), i
odredbe clanka 38 Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u pra-
vosudu Brcko distrikta BiH (Sluzbeni glasnik Brcko distrikta BiH,
brojevi: 48/18, 1/19 i 32/19) Pravosudno povjerenstvo na 212. re-
dovitoj sjednici odrzanoj 31. 1. 2020. godine, donosi

PRAVILNIK
0 IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA
0 ZAPOSLIAVANJU U PRAVOSUDU BRCKO DISTRIKTA
BOSNE I HERCEGOVINE
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Clanak 1

U Pravilniku o zaposljavanju u pravosudu Brcko distrikta
Bosne i Hercegovine (Sluzbeni glasnik Brcko distrikta BiH, broj
1/19), u ¢lanku 9 stavku 2 iza rijeci: ,postupak zaposljavanja® do-
daju se rijeci: ,koji moraju imati najmanje istu stru¢nu spremu
propisanu za poslove radnog mijesta za koju se vrsi izbor kandi-
data, a sastav Povjerenstva za zaposljavanje mora odrazavati sa-
stav stanovnistva.", a stavak 4 se briSe.

Dosadasnji stavak 5 postaje stavak 4.

Clanak 2
U clanku 11 stavku 1 rijeci: ,koji se objavljuje u sred-
stvima javnog informiranja® zamjenjuju se rijeCima: , koji se ob-
javljuje na oglasnim plo¢ama pravosudnih institucija®.
U ¢lanku 11 stavku 2 rijeci: ,i na oglasnoj ploci pravosu-
dne institucije" se brisu.

Clanak 3
U ¢lanku 25 stavku 1 iza rije€i: ,rang-listu" dodaju se ri-
jeci: ,od pet".
Stavci 2 i 3 mijenjaju se i glase:
,(2) Povjerenstvo za zaposljavanje dostavlja rang-listu s
preporukom za izbor kandidata Pravosudnom povjeren-
stvu u roku od 24 sata od obavljenih intervjua.

(3) Pravosudno povjerenstvo, s dostavljene rang-liste,
pismeno potvrduje izbor kandidata koji je ostvario najveci
broj bodova, izuzev u slucaju kada je, vodedi racuna o
sastavu stanovnistva u smislu ¢lanka 20 Statuta, potrebno
imenovati drugog kandidata s rang-liste."

Clanak 4
Ovaj pravilnik stupa na snagu danom donosSenja, a objavit
Ce se u Sluzbenom glasniku Bréko distrikta BiH.

Broj: SuPK-03-108/20
Brcko, 31. 1. 2020. godine
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Na temelju ¢lanka 19. stavka (2) Zakona o proracunu Brcko
distrikta BiH (,Sluzbeni glasnik Brcko distrikta BiH", broj 34/19),
Clanka 6. Zakona o Direkciji za financije Brcko distrikta BiH (,,Sluzbeni
glasnik Brcko distrikta BiH", broj: 19/07, 35/17 i 03/19), ¢lanka 11.
Zakona o javnoj upravi Brcko distrikta BiH (,,Sluzbeni glasnik Brcko
distrikta BiH", broj: 19/07, 02/08, 43/08, 09/13, 48/16 i 09/18), au
svezi s ¢lankom 90. Sporazuma o stabilizaciji i pridruZivanju izmedu
Europskih zajednica i njihovih drzava clanica i Bosne i Hercegovine
(,,Sluzbeni glasnik BiH — Medunarodni ugovori*, broj 10/08), ravnatelj
Direkcije za financije Brcko distrikta BHdonosii

ODLUKU
0 USPOSTAVI SREDISNJE HARMONIZACIJISKE JEDINICE
U DIREKCIJI ZA FINANCIJE BRCKO DISTRIKTA
BOSNE I HERCEGOVINE

Clanak 1.
(Predmet Odluke)

Ovom Odlukom u skladu s ¢lankom 19. Zakona o prora-
Cunu Brcko distrikta BiH (,,Sluzbeni glasnik Brcko distrikta BiH",
broj 34/19) ureduju se nadleznost Ureda srediSnje harmonizacijske
jedinice Direkcije za financije Brcko distrikta BiH (u daljnjem tek-
stu: SHJ), nacin rada i rukovodenije, koordinacija interne revizije i
uvodenje sustava financijskog upravljanja i kontrole u institucijama
Brcko distrikta Bosne i Hercegovine kao i druga pitanja od znacaja
za rad SHJ.

Clanak 2.
(Status SHJ-a)
(1) SHJ ima status ureda koji je u sklopu Direkcije za financije
Brcko distrikta Bosne i Hercegovine.

(2) Unutarnja organizacija SHJ-a utvrduje se Organizacijskim pla-
nom Direkcije za financije Brcko distrikta BiH.

Clanak 3.
(Ovlasti i odgovornosti SH3-a)

SrediSnja harmonizacijska jedinica nadlezna je za:

a) pripremu svih zakona i podzakonskih propisa za koordi-
naciju, primjenu i razvitak sustava interne kontrole

b) koordinaciju radi uspostave i razvitka sustava interne
kontrole s nadleznim tijelima i institucijama kao i tijelima
i institucijama za provedbu reforme javne uprave

c) izradu smjernica za uspostavu i razvitak sustava interne
kontrole

d) promicanje i primjenu medunarodnih standarda, odno-
sno okvira za profesionalno obavljanje poslova interne
revizije te metodologije rada interne revizije

e) vodenije registra ovlastenih osoba i organizacija ukljuce-
nih u sustav interne kontrole

f) provjeru primjene okvira za razvitak sveukupnog sustava
interne kontrole, metodologije rada i kvalitete aktivnosti
s ciliem prikupljanja informacija i izrade preporuka i pri-
jedloga za poboljsanje

g) provjeru adekvatnosti i uskladenosti aktivnosti cjelokup-
nog sustava interne kontrole s ovim zakonom i drugim
propisima kojima se ureduje ova oblast u Distriktu

h) izradu objedinjenog godisnjeg izvjes¢a o funkcioniranju
sustava interne kontrole u javnom sektoru kao i izradu
jedinstvene metodologije izvjestavanja

i) izradu programa i organizaciju strunog usavrsavanja za
odgovornu osobu i osobu uklju¢enu u sustav obavljanja
prethodne i naknadne interne kontrole i interne revizije

j) suradnju s drzavnim koordinacijskim tijelom za oblast in-
terne kontrole i drzavnom srediSnjom harmonizacijskom
jedinicom s ciljem primjene jedinstvenih standarda kao
i provedbe svojih zadaca na brzi, ucinkovitiji i ekonomic-
niji nacin

k) suradnju sa stru¢nim organizacijama i drugim tijelima
radi promicanja i razvitka sustava interne kontrole u jav-
nom sektoru

1) predlaganje radnih, koordinacijskih i savjetodavnih tijela
iz oblasti interne kontrole

m) pripremu i izradu strateskih dokumenata iz oblasti razvi-
tka sustava interne kontrole u skladu s medunarodno
prihvacenim standardima, standardima interne kontrole,
praksama i propisima u Europskoj uniji.

Clanak 4.
(Rukovodenje SHJ-om)

(1) Radom SHJ-a rukovodi voditelj koji ima status voditelj ureda.

(2) Voditelj SHJ-a imenuje se u skladu sa Zakonom o drZavnoj
sluzbi u tijelima javne uprave i institucijama Brcko distrikta
BiH.

(3) Osoba koja se imenuje za voditelja CHJ-a mora imati visoku
strucnu spremu — zavrsen ekonomski fakultet sa zvanjem di-
plomiranog ekonomista, najmanje 5 godina radnog iskustva
na poslovima financijske kontrole u javnom sektoru i poloZzen
ispit za internog revizora.

Clanak 5.
(Duznosti i odgovornosti voditelja Ureda SH3-a)
Voditelj SHJ-a duzan je i odgovoran za:
a) predstavljanje SHl-a
b) rukovodenje i usmjeravanje u obavljanju poslova iz na-
dleZnosti SHJ-a
¢) obavljanje drugih duznosti propisanih propisima o inter-
noj reviziji i drugim propisima kojima je regulirana uspo-
stava sustava financijskog upravljanja i kontrole
d) izvrSavanje svih odgovornosti, ovlasti i aktivnosti pred-
videnih ¢lankom 3. ove Odluke
e) voditelj SHJ-a po duznosti je jedan od ¢lanova Koordina-
cijskog odbora SHJ-a Bosne i Hercegovine u skladu s Po-
slovnikom o radu ovog Odbora
f) voditelj SH]-a za svoj rad odgovara Vladi Brcko distrikta
BiH i ravnatelju Direkcije za financije Brcko distrikta BiH.



