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distrikta Bosne i Hercegovine –

14 Zakona o Pravo

cegovine (Službeni glasnik 

redovitoj sjednici održanoj 1. 4. 2019. godine, donosi 

PRAVILNIK 

DIO PRVI – OSNOVNE ODREDBE

(Predmet Pravilnika)

pravosudnih institucija (u daljnjem tekstu: trajni premještaj) u 
Hercegovine (u daljnjem tekstu: Distrikt).

(Primjena Pravilnika)
Ovaj pravilnik se primjenjuje na sve službenike i 

namještenike zaposlene u pravosudnim institucijama Distrikta (u 
daljnjem tekstu: službenik i namještenik).

DIO DRUGI – NADLEŽNOST, UVJETI I POSTUPAK 
TRAJNOG PREMJEŠTAJA

I. POGLAVLJE 
NADLEŽNOST

(Pojam nadležnosti)
(1)

(mjesna nadležnost).

(2) Nadležnost pravosudnih institucija Distrikta je 
regulirana zakonskim imperativnim normama.

(Prijenos stvarne nadležnosti)

zakonskih odredbi kojima je regul

instituciju Distrikta.

II. POGLAVLJE  
UVJETI ZA TRAJNI PREMJEŠTAJ I POSTUPAK TRAJNOG 
PREMJEŠTAJA

(Uvjeti za trajni premještaj)
(1)
4 ovog pravilnika nužno je kumulativno ostvarenje dva uvjeta:

a) da u pravosudnoj instituciji koja preuzima nadležnost 
postoji potreba za dodatnim brojem službenika odnosno 
namještenika, radi obavljanja poslova i dužnosti koji se 
odnose na vršenje prenesene nadležnosti,

b) da u pravosudnoj instituciji koja prenosi nadležnost ne 

namještenika koji je obavljao prenesene poslove i 
dužnosti, na drugo radno mjesto.

(2)
odluke o trajnom premještaju iskazuju rukovoditelji pravosudnih 
institucija koje preuzimaju odnosno prenose nadležnost.

(Postupak trajnog premještaja)
(1)

(2)
rješenja, na prijedlog rukovoditelja pravosudne institucije koja 
preuzima nadležnost.

(
(1) Službenik, odnosno namještenik ima pravo na bruto 

mjesto na koje je premješten.

(2)
Pravosudno povjerenstvo.

(3)
rješenja, na prijedlog rukovoditelja pravosudne institucije u koju 
je službenik odnosno namještenik trajno premješten.

(4)

imao na svom radnom mjestu, službenik odnosno namještenik 

propisane zakonom, za radno mjesto na kojem je zasnovao radni 
odnos.

– PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

(Stupanje na snagu)
Ovaj pravilnik stupa na snagu danom donošenja, a 
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ZA RAD I REALIZACIJU
NOVIH PROGRAMA OBRAZOVANJA ODRASLIH

(Predmet)

uvjeta za rad i realizaciju novih programa obrazovanja odraslih 

ispunjenosti uvjeta za rad i realizaciju novih programa 
obrazovanja odraslih.

(Postupak provjere ispunjenosti uvjeta)
(1) Postupak provjere ispunjenosti uvjeta za rad i 

novih programa.

(2) Postupak provjere ispunjenosti uvjeta za rad i 
realizaciju novih programa obrazovanja odraslih provodi Odjel za 

za obrazovanje).


