Konkurs/oglas broj:

SuPK-01-611/26-I

Datum raspisivanja konkursa/oglasa

08.05.2026.godine

Pravosudna institucija

policija

Radno mjesto

Sudski policajac

Broj prijavljenih kandidata 2 (dva)
Broj izvrsilaca koji se prima 2 (dva)
Broj pozvanih kandidata 2 (dva)

Termin pismenog testa

05.08.2026. godine u 08:30 sati

Clanovi Komisije

Rade Mitrovic¢

Pravosudna komisija Brcko distrikta BiH — Sudska

Ivica Jurié

Vedad Osmanovié

Zapisnicar Sanja lli¢ Cerkezovi¢

Kandidati koje poziva Komisija za zaposljavanje:

R.br. Prezime i ime Radno mjesto
1. Spiri¢ Sinisa Sudski policajac
2. Becirovi¢ Ado Sudski policajac
NAPOMENA 1

Kandidati Sinisa Spiri¢ i Ado Becirovié koji su u svojim prijavama naveli da ne posjeduju dokaz o
poznavanju rada na racunaru u obavezi su da pristupe ispitu iz poznavanja rada na racunaru pred
Komisijom za zaposljavanje.

NAPOMENA 2

Pismeno i usmeno testiranje kandidata bi¢e obavljeno u sali za edukacije Pravosudne komisije Brcko
distrikta BiH.

NAPOMENA 3
Samo kandidati koji ispunjavaju opste i posebne uslove imaju pravo pristupa testiranju.
NAPOMENA 4

Svi kandidati duZni su da do pocetka odrZavanja pismenog testiranja dostave dokaze o ispunjavanju
opstih uslova konkursa, odnosno:

a) drzavljanstvo BiH;

b) SSS - IV stepen za ¢in sudski policajac;

c) daje fizickii psihicki sposoban za obavljanje poslova sluzbenika Sudske policije;

d) da nije otpusten s bilo koje pozicije u organima drzavne uprave, institucije s javnim
ovlastenjima na svim nivoima u Bosni i Hercegovini ili vojne sluzbe u Bosni i Hercegovini kao
rezultat disciplinske sankcije;



e)

f)
g)

da protiv njega nije pokrenut krivi¢ni postupak ili da nije izreCena pravosnazna kazna zatvora
za krivicno djelo, osim za krivi¢na djela protiv bezbjednosti saobraéaja, u skladu s kriviénim
zakonodavstvom;

da se na tu osobu ne odnosi ¢lan IX stav (1) Ustava BiH;

da ne postoje okolnosti koje bi dovele do sukoba interesa.

NAPOMENA 5

Svi kandidati duzni su da do pocetka odrzavanja pismenog testiranja dostave dokaze o ispunjavanju

posebnih uslova konkursa, odnosno:

a)
b)
c)
d)
e)

da ima status policijskog sluzbenika i odgovarajuci ¢in;

da se protiv njega ne vodi disciplinski postupak za tezu povredu sluzbene duZnosti;

da nije u posljednje tri godine disciplinski sankcionisan za tezu povredu sluzbene duznosti;

da nije na suspenziji;

srednja Skola unutrasnjih poslova IV stepen ili druga srednja struc¢na sprema IV stepen sa
zavrsenom policijskom akademijom ili nekom drugom policijskom Skolom ili kursom za
policajca;

najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva u policijskim agencijama;

da ima posebnu zdravstvenu sposobnost propisanu zakonom i podzakonskim aktima;

polozen vozacki ispit ,,B“ kategorije;

poznavanje rada na racunaru.

Kao dokaz o o relevantnom radnom iskustvu, kandidati mogu dostaviti:

Stav (1) a) uvjerenje, potvrdu ili drugi dokument o duzini radnog iskustva u struci, ovjeren od strane
poslodavca;

b) potvrdu nadleznog fonda penzijskog osiguranja ili drugog nadleznog organa;
c¢) potvrdu poslodavca o obavljanju volonterskog rada i ovjerena kopija ugovora oobavljanju

volonterskog rada.

Stav (2) Potvrda iz stava (1), izuzev potvrde iz tacke b) ovog ¢lana, treba da sadrZi podatke iz kojih je
vidljiva vrsta posla, stepen strucne spreme i period angazovanja.

Provjeru ispunjenosti zdravstvene sposobnosti kao posebnog uslova za zasnivanje radnog
odnosa vrsi Komisija za zaposljavanje u skladu sa ¢lanom 7. i 8. Pravilnika o kriterijima i nacinu
utvrdivanja posebne zdravstvene sposobnosti sluzbenika Sudske policije Bréko distrikta BiH
(,,Sluzbeni glasnik Bréko distrikta BiH, broj: 20/21 - dostupan na www.pkbd.ba ), i u tu svrhu
kandidati su u obavezi da dostave uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Potrebno je dostaviti nalaze nakon specijalistickih pregleda iz:

a)
b)
<)
d)
e)

Medicine rada

Psihijatrije

Oftalmologije
Otorinolaringologije

Ortopedije ili fizikalne medicine

Takoder, potrebno je dostaviti nalaze i medicinsku dokumentaciju, i to:
a)labaratorijske nalaze — kompletna krva slika, urea, kreatinin, ukupni i direktni bilirubin, AST,

ALT, urin, test na prisustvo psihotropnih supstanci, nivo Seéera u krvi.

b)RTG snimak pluca i srca
c) EKG
d) Audiometija



e Kao dokaz o poznavanju rada na racunaru, kandidati mogu dostaviti:
a) uvjerenje skole ili drugih tijela koja se bave obucavanjem za rad na racunaru;

b) uvjerenje fakulteta o provjeri znanja rada na racunaru, poloZzenom ispitu informatike, kao i
drugu ispravu fakulteta, koja potvrduje poznavanje ili znanje rada na racunaru, kao npr. ovjerena
kopija indeksa;

¢) diplomu ili drugu ispravu koja potvrduje steCeno zvanje ili zanimanje koje je neposredno
vezano za rad na racunaru;

d) sertifikat ECDL (European Computer Driving Licence).

Kandidati koji do pismenog testiranja ne dostave dokaze o poznavanju rada na racunaru, isti dan
pristupit ¢e eliminacionom testiranju iz poznavanja rada na racunaru pred Komisijom za
zaposljavanje.

NAPOMENA 6

Pravo pristupa na usmeni intervju ima kandidat koji je na pismenom testu ocijenjen ocjenom 2 -
zadovoljava ili ve¢éom ocjenom.

NAPOMENA 7

Komisija za zapoSljavanje ¢e sa kandidatima koji su uspjesno prosli pismeni test, odmah nakon pismenog
testiranja obaviti usmeni intervju.

VERIFIKACJA

Datum verifikacije 28.07.2026. godine

Potpis ¢lanova Komisije Rade Mitrovic

Ivica Jurié

Vedad Osmanovi¢

Potpis zapisnicara Sanja lli¢ Cerkezovi¢




